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Sadece Ingilizce degil

iinya dili olma yolunda hizli adimlarla ilerle-

ven Ingilizce'nin ekonomik, siyasi, kiilirel

ve difer sosyal iliskilerdeki bizler icin Snemi

ne kadar tarusilmaz ise; tlkemizin bulundu-
fu cografi konum itibariyle, birinci kugsak tilkele-
rinin dillerini de Gfrenmek en azindan o kadar
tnem tasimaktadir. Yillardir tilkemizde “yabanci
dille &gretim yapan okdllar® kavramundan akla
hep "Ingilizce” gelmistir. Ve de &yle oldu. Bugiin
gerek orta ve gerekse yiiksekogretim kurumlann-
da birkag istisnanin chginda, yabane dille egitim
yapanlar, &gretiminin bir kismun Ingilizceyle siir-
dirmeye galismakta, adet yerini bulsun diye de
Fransizca veya Almancay: ikinci dil olarak mifre-
datma ilave etmekiedir. Savilan 3-5'1 gecmeyen
agretim kumumlannuz saymazsak, yabana dille

- efiitim ve Ofretim yapan bu okullann da ok ye-

tersiz oldugunu goririz. O halde uygulanacak
recete, dncelikle hangi Glkenin dilini, hangi bran-
slarda, kimlere, nerede ve nasil Ggretilecegini tes-
pit etmek ve uygulamaya koymakur.

Yabanc dil egitim ve dfretimine y6n verirken
kriter olarak tilkemizin ekonomik, siyasi, kiiltirel

- ve sosyal alanlardaki iliskilerini gtz dniine almak

zorundayiz. Bir dlkeyle olan her tirlil iliskimiz, o
tilkedeki pazanmiz olugturur. Pazar deyince akla
sadece isin ekonomik boyutu gelmemelidir. Ilis-
kilerin tamarm bir pazar olarak deperlendirilmeli

- ve bu pazarlar igin uygun ortamlar olugturulmali-
 dir. Konuya bu penceredén bakildiinda, giini-

miizde yiksekégretim kurumlanmizdan Ingilizee
ve Fransizca ile egitint G@retim verenlerin diginda
konuglandiklan bolgelere gére bazilanmin Rusga,
Arapga, Farsca, Yunanca, Bulgarca, Italyanca, 1s-

| panyolca, Ermenice, Almanca, Japonca, Girclice

ve Cince efitim ve Ofretim yapmalan kaginilmaz-
dir. Bu Sretim kurumlannn, dili égretilecek olan
iilke ile yakun iligkiler icinde.clmasi, efiitim ve &j-
retimi gercekei temeller {izerine ourntacak ve 4g-
rencileri o dili sbzkonusu glanda fiili olarak kul-
lanma imkaru saflayacaktr,

Bugiin gelismis olarak niteledigimiz diinyamn
birgok ilkesinde gerek dzel, gerek resmi kurumlar
gelecekte ihtiyag duyacaklan insan kaynaklanm

Littfen 12, sayfaya bakimz.

Sadece Ingilizce degil !

Bagtarafi 15, sayfinda
temin igin Faaliyer alanlan e
parallellik arz eden eitim ve
dfretim kurumlan ile dogro-
dan temas igerisindedirler.
Ofrenc fakdleye giedigi ik
arlan itburen bu kurumla-
i stek listesinde yer almak
igin bdyik bir yanga kaod-
makia ve kendisini yetigtie-
mek igin bivik bir ¢aba
ghstermektedie. Hig giphesiz
bu durum efitim ve breti-
min  kalitesini ciddi olarak
vibkselnigl gibd Gzel ve tzel
kurumbars Jda gerekli Insan
kaymaklan saglamaktadr.
Viksekogremm kuramlan
hangi branglerda, hangi dille
kag dgrencinin efitim ve 8g-
retm vapacajing belirlerken,

Ulkedeki kurum ve kurulug-
lann Bnceden kendiled Igin
belidediklerd thtiyaglan gt~
zonlne bulundurmabidir. Eli-
mizde somut degerber ofma-
dan uygulayacagimiz yaban-
c1 dil politikas fiyasko ile so-
nuglanmaya  mahkumdur.
Bir dilde fazlahk varken Ste
yandan bagka bir dil veya
dillerde eksiklikle karsilasir-
sz Bu wir thtivaglan tespit
ederken konuya sadece dil
bilen eleman olarak bakil-
mamahcie, Bir dili biben kigi-
nin o dili her sahaca kulka-
nabzlecepi ankamana gelmez.
Daha oncekn vazlanmzda
igarel emifimiz gibl, sozko-
nusy kiginin hangi alanda

hizmet verecek ise onunla il-
gili terminclojivi bimesi ge-
rekir. O alandaki egitminl
ihtivag duyulan dille yapma-
hehie, Amacamiz sadece ya-
bancy dil bilen insan yetigtir-
mek olmamabdic, Zire ya-
banc: dil bilmek amag ol-
makean gikap bir arag haline
dontgmigdr. Yand elimizde-
kileri ilgili pazarlar tagiyaca-
Gz bir arag. Hal boyle
oluncy esas olan; insan kay-
naklanm  ihtiyag duyulan
alanlarda bilgilendirmek ve
bu blgderini pazadayacak
yabaney il terminolofisine
hakim kilarak yewgiiemekr,




